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Défendre l’apprentissage, c’est défendre la jeunesse, les entreprises et les territoires 
du Grand Est 
 
Nous, Région Grand Est, acteurs économiques, consulaires, institutionnels, organismes de formation, 
représentants d’entreprises, de salariés et ambassadeurs de l’apprentissage en Grand Est, souhaitons alerter 
solennellement le Gouvernement sur la fragilisation croissante de l’apprentissage dans notre région. 
 
Depuis plusieurs années, l’apprentissage s’est imposé comme l’un des leviers les plus efficaces d’insertion 
professionnelle des jeunes, de transmission des savoir-faire, de réponse aux besoins en compétences des 
entreprises et de dynamisation des territoires.  
 
Or, nous venons d’apprendre la décision de réduire de 88% les dotations de l’Etat aux Régions pour le 
développement de l’apprentissage sans concertation préalable. Par cette décision, les Régions sont condamnées 
à ne plus pouvoir soutenir les formations de proximité et les investissements réalisés dans les CFA. En Grand Est, 
les financements qui étaient attendus pour le soutien de l’apprentissage ont été ainsi ramenés de 17,1 M€ à 2,1 
M€.  
 
Pour 2027, le gouvernement a d’ores et déjà annoncé la suppression de l’enveloppe allouée aux Régions ainsi 
que le non-renouvellement des PRIC.   
 
Une telle décision va marquer un coup d’arrêt brutal à une action régionale qui a fait ses preuves. Depuis 2021, 
la Région a investi près de 100 M€ dans les CFA du Grand Est pour soutenir :  

 
- Plus de 20M€ d’intervention en fonctionnement en faveur d’une vingtaine de CFA chaque année et 20 M€ 

d’investissement réalisé par la Région pour les CFA hébergés dans les bâtiments régionaux afin d’améliorer 
les conditions d’apprentissage. 
 

- Plus de 15,4M€ pour l’acquisition de 1091 équipements pédagogiques en faveur de 54 CFA.  
 

- Soutien de plus de 42,9M€ pour l’accompagnement de plus de 36 projets immobiliers des CFA   
 
Parmi les exemples notables d’interventions figurent notamment :  

 
- Le financement de l’extension du CFA BTP de l’Aube à Pont-Sainte-Marie pour ouvrir des parcours de formation 

de canalisateur ou constructeur de route répondre aux besoins en compétences du secteur. 
 

- Le CFAI de Bar-le-Duc, accompagné par la Région, pour disposer d’un outil de formation spécialisé dans les 
métiers de l’industrie.  
 

- Le financement de l’extension du CFA hôtellerie-restauration de Colmar pour accompagner le développement 
de la filière tourisme sur le territoire.  
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Nous ne contestons pas la nécessité d’une gestion rigoureuse de la dépense publique. Mais la responsabilité 
budgétaire ne peut pas conduire à affaiblir l’un des outils les plus performants pour l’emploi des jeunes dans un 
contexte économique de plus en plus fragile.  
 
Réduire l’effort collectif en faveur de l’apprentissage, c’est renoncer à l’ascenseur social et prendre le risque de 
décourager les jeunes qui cherchent une voie concrète vers l’emploi.  
 
Nous, acteurs de l’apprentissage en région Grand Est, ne pouvons pas nous résoudre à de telles perspectives.   
 
Les entreprises ont besoin de confiance. Les jeunes ont besoin de perspectives.  
 
Défendre l’apprentissage, c’est défendre une certaine idée de la République concrète : celle qui permet à un 
jeune de trouver sa place, à une entreprise de préparer l’avenir et à un territoire de se développer. 
 
Nous, co-rédacteurs et signataires, réaffirmons notre engagement collectif en faveur de l’apprentissage et 
demandons que les moyens nécessaires à son développement soient préservés.  
 
Nous demandons au Gouvernement de revenir rapidement sur ces arbitrages. Nous appelons urgemment à 
ouvrir un dialogue entre le Gouvernement, les parlementaires et l’ensemble des parties prenantes pour 
sécuriser le financement de l’apprentissage au service de notre jeunesse.  
 
 
Signataires :  

 
Franck LEROY, Président de la Région Grand Est 
Valérie DEBORD, 1ère Vice-Présidente de la Région Grand Est en charge de l’emploi, de la formation, de 
l’orientation, de l’apprentissage et de l’enseignement supérieur 
Riccardo AGNESINA, Président BTP CFA Grand Est  
Sandrine ATTINA, Directrice CFA-CFP Saint-Paul à Charleville  
Valérie AUJAMES, Directrice Générale Pôle de Formation pasteur, Présidente des Acteurs de la Compétences 
pour la Région Grand Est  
Christine BESANCON, Directrice MFR Haute-Marne – site de Buxières-les-Villiers  
Jean-Christophe BUCHHOLZER, Directeur CFA ORAKIN Formation Supérieure 
Manuela BUROLLET, Directrice générale de l’Ecole de Roville-aux-Chênes, Présidente FNADIR Grand Est   
Jean-Jacques BETTER, Président du CFA de l’Hôtellerie-Restauration de Colmar 
Saada BERRIAHI, Directeur CCI Vosges Formation 
Jean-Philippe BEQ, Directeur de l’Institut de Formation Pratique de Nancy 
Daniel BIXEL, Président CCI Alsace Eurométropole 
Christian BRETHON, Président MEDEF Grand Est 
Hélène BUHR, Déléguée Générale de PAPEST 
Anne BULTER, Directrice de la MFR de Lucquy  
 
 
Nicole CHARPENTIER, Déléguée régionale référente Grand Est de Nexem et Présidente de l’ALFOREAS IRTS de 
Lorraine  
Thierry DEFAIX, Délégué Régional Grand Est de l’Union Nationale et Rurale d’Education et de Promotion  
Yann DUMANOIS, Président de la fédération régionale des MFR du Grand Est  
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Claire DUPONT, Présidente de la Maison Familiale Rurale 
de Saulxures-sur-Moselotte 
Alberic DEPLANQUE, Président UNIDIS – Union Intersecteur Papiers Cartons 
Estelle ETIENNE, MFR de Auve  
Philippe FAYOLLE, Directeur de la Fédération régionale des MFR du Grand Est 
Fanny FELLER, Directrice Générale UIMM Lorraine 
Ophélie FLORIN, Directrice CFA Les Apprentis’Sages  
Philippe GALLAND, Directeur du CFA agricole et forestier du Campus Terres de l’Aube  
Gwenaël GEHIN, Directeur Général de l’AFPIA EST-NORD – École de l’Ameublement 
Laure GENIN, Présidente de l’ALPA  
François GOLLA, Président du CEFPPA Adrien Zeller 
Yannick GREFFE, Chef d’établissement LPP – CFA – Centre de Formation Troyes 
Jean-Marc HAAS-BECKER, Président de l’APMSA Grand Est, CFA Form’AS, Animation et Sport 
Amélie HEMMER, Directrice Formation du CFA « Agricultures & Territoires »  Haroué  
Jean-Luc HOFFMANN, Président de la Chambre des Métiers d’Alsace 
Marc HONORE, Directeur de l’IFIS et du CFA Leem Apprentissage 
Arthur van HOEY, Directeur de l’École Européenne de Beauté 
Géraldine HUMBERT, Directrice déléguée de CCI Formation EESC  
Carine JACQUIN, Secrétaire Générale de la CFDT Grand Est  
Adrien JANNEL, Président du Groupe ARJAN 
Maurice KAROTSCH, Président de l’U2P Grand Est et de la CAPEB Grand Est 
Déborah KESSLER-BILTHAUER, Directrice-adjointe du Centre de Formation NOVAPLACE 
François LABESTE, Président Alméa Formations Interpro 
Magali LECLAIRE, Secrétaire Générale de l’UNSA Grand Est 
Johann LESIRE, Chef d’établissement coordonnateur du Groupe Saint Joseph la salle de Troyes 
Florian LEXCELLENT, Délégué Régional Grand Est des Compagnons du devoir 
Valérie LISSNYDER, Directrice MFR Bras-sur-Meuse  
Daniel LOUVION, mandaté par la CFDT Grand Est 
Eric MAUFFREY, Président de Mauffrey Academy 
François MARIVAL, Directeur Institut Européen de Formation  
Noémie MARQUIS, Directrice du CFA Papetier de Gérardmer 
Mickael MOULIN, Président de l’Ecole de Roville-aux-Chênes  
Claude NIERENGARTEN, Directeur du CFA Centre Alsace Marcel Rudloff 
Christian NOSAL, Président de la CGAD Grand Est et de la Fédération des Bouchers Charcutiers du Grand Est  
Marc OGIEZ, Président du Campus des Métiers Saint Nicolas 
Jean-Marc PATERNOSTER, Directeur CLES Sport  
Alexandra PAYA, Directrice générale SANTEST  
François PELISSIER, Président de la CCI Grand Nancy Métropole Meurthe-et-Moselle  
Jérôme PETIT, Responsable de Centre Région EST de l’Institut de Soudure 
Martial PETITJEAN, Président du Syndicat Métallurgie CFE-CGC Alsace-Vosges 
Denis PULTIER, Président CFA Européen Louis Prioux de Bar-le-Duc  
Vincent QUEUDOT, Président du CERFAV, CFA national pour les métiers verriers 
 
Christophe RICHARD, Président de la Chambre des Métiers de l’Artisanat de Région Grand Est 
Patrick ROGER, Président de l’Atelier   
Arnaud SCHAFFER, CFA de la Mobilité  
Pierre SCHAEFFER, Président du BTP Formation Moselle – CFA BTP Moselle 
Claudine SIMONESCHI, Directrice CFA/CFC Saint Michel  
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Eric TAVERNE, Directeur Général de la CCI Grand Nancy 
Métropole Meurthe-et-Moselle 
Sophie VARNIER, Présidente de la MFR de Commercy  
Frédéric VICQUERY, Directeur Général de l’UIMM Alsace 
Nathalie VOGEL, Directrice Appuiformation  
Sophie ZORNER, Directrice CFMIH 54 / CFA de la restauration  
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